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Solide resultaat

Roerige tijden als deze vragen veel van organisaties en
medewerkers. Als manager ziet u graag dat iedereen in
uw organisatie zijn energie optimaal inzet, mét inbreng
van talenten en kwaliteiten. En misschien verlangt u net
wat meer stressbestendigheid en flexibiliteit.

Juist nu is de persoonlijke groei van mensen, bewuste keuzes maken
en hart hebben voor de zaak van wezenlijk belang voor succesvol
ondernemen.

Vanuit de ervaring en de overtuiging dat we hierin voor bedrijven

van betekenis kunnen zijn, bieden wij u doeltreffende en korte
coachingstrajecten. Ons aandachtsveld is breed, maatwerk is ons

uitgangspunt.

Een traject duurt ongeveer twee maanden en bestaat uit drie gesprekken.
We maken concrete afspraken met u, gericht op direct resultaat. Wat er
ook speelt, we zoeken samen naar antwoorden op essentiéle vragen als:

wie ben ik, wat wil ik, wat kan ik en waar vind ik dat?

Mogelijke onderwerpen voor uw medewerkers kunnen zijn:
e Competentiebevordering

¢ Talentontwikkeling

® Inzetbaarheid vergroten

¢ interne en externe loopbaanbegeleiding



Het traject ‘Ontwikkeling in het functioneren’ ziet er bijvoorbeeld als volgt uit:

In het eerste gesprek wordt de coachvraag vastgesteld en SMART gemaakt.
Competenties, kwaliteiten en talenten worden in kaart gebracht. Persoonlijke

effectiviteit en prioriteiten in het leven komen ook ter sprake.

In het tweede gesprek verdiepen we thema'’s en vraagstukken, en wordt een

persoonlijk ontwikkelplan gemaakt waarin resultaatgerichte afspraken staan.

In het derde gesprek bespreken we de resultaten tot nu toe, werken we het

actieplan verder uit voor de langere termijn en volgt een afronding.

Kosten
Kosten van een traject zijn € 1.195,- excl. BTW. De kosten behelzen een gesprek
met u en de te coachen medewerker, voorbereiding, drie coachgesprekken,

analyse van thuiswerkopdrachten en een kort eindverslag.

Locatie

De gesprekken vinden plaats op één van onze locaties of bij u in het bedrijf.



Coaches

Esther van der Aa

Na haar zelfstandig ondernemerschap vervulde ze vijftien jaar
diverse marketing- en salesfuncties binnen de farmaceutische
industrie. Sinds 2005 is ze weer zelfstandig gevestigd, nu als
trainer, coach en mediator. Esther is een dynamische coach,
direct, respectvol en bereid mee te werken en te denken.

Zij handelt mens- en resultaatgericht, zonder het nemen van
de eigen verantwoordelijkheid uit het oog te verliezen.

M 06-42247619 / E esther@velthuisvanderaa.nl

Simone Velthuis

Studeerde af in Personeelwetenschappen en werkte daarna
zo’n tien jaar in diverse hoedanigheden als personeels-
adviseur. Sinds een aantal jaar is ze werkzaam als coach.
Haar benadering is gebaseerd op vertrouwen, betrokkenheid
en respect. Ze is scherp op net dat ene woord, of die ene
opmerking die de kern bevat van een vraagstuk. Vervolgens
koppelt ze dat aan het maken van resultaatgerichte afspraken
met de coachee.

M 06-44248722 / E simone@velthuisvanderaa.nl
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